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截止6月20日，204名全日制本科毕业生中：

➢已派遣： 41人

➢出国留学： 65人

➢保研或考研： 84人

➢灵活就业： 8人

➢未定： 6人（4人再考研）
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本科毕业生历年行业分布比例

44%

56%

47%

33%

13%

25%
22%

31%
28%

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

2016届 2017届 2018届

汽车学院本科毕业生历年行业分布比例

整车企业 零部件企业 其他企业



2018届研究生就业情况

截止9月13日，174名全日制硕士毕业生中：

➢已签约及待签约人数： 152人

➢出国双学位或读博： 9人

➢定向委培 13人

就业率： 100% 76.8%
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上海
124人

成都
1人

广东省
广州：10人
深圳：2人

杭州
2人

江苏省
太仓：1人
苏州：1人
常州：1人

长春
4人

重庆
2人

北京
1人

贵州
1人

2018届研究生毕业生毕业去向区域分布图
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• 毕业生生源信息管理工作（2017年9月初）

• 就业推荐表（2017年9月中旬）

• 就业协议书发放填写（2017年11月初）

• 毕业生登记表填写（2017年11月末）

• 研究生毕业典礼（2018年3月）

• 就业报到证办理（2018年3月，6月，8月，9月）

• 未落实就业毕业生档案户籍保留学校两年有关工作（2018年6月中旬）

• 非上海生源进沪就业材料提交（2018年6月初）

• 本科生毕业典礼（2018年6月末）

• 档案投递、党组织关系转移及户口迁移（2018年8-9月）

关键时间节点



关键时间节点
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生源地信息核对

• 预计下一年度毕业的学生必

须在毕业前一年的9月份之

前完成生源信息核对；

• 就业系统仅可修改生源地和

联系方式，其余信息同步自

前端系统，前端修改后一天

系统自动同步；

• 可在个人信息学籍信息内查

看学生培养方式、性质等信

息



生源地信息核对

• 学生在草稿状态下可提交生源地跨省修改申请，已

通过状态下可由学院管理员退回后，重新提交申请；

• 生源地由外地改上海市的，需提供户口本和身份证

后方能通过审核。

示例1

示例2

研究生甲，本科就读于哈尔滨工业大学，其读本科前的

居民户口地是湖北省武汉市，毕业后直接考入同济大学，

其生源地为湖北省武汉市

究生乙，本科就读于华南理工大学，其读本科前的居民

户口地是湖南省长沙市，毕业后在广州工作并取得广州

户口且落户在广州市，工作2年后考入同济大学，其生

源地为广东省广州市

生源地是指学生入学前居民常住户籍所在地，要求补充要县（市）一级



就业年分变更

就业年份：入学时间+学制=预计毕业年份

• 符合条件的可线上办理 （自动判断）
• 不符合的填写《毕业生变更就业计划

年份审核登记表》并提交相关回收材
料

研究生

本科生

• 本专科生涉及就业年份变更由学院就
业工作负责人提交《同济大学学籍变
动通知单》复印件给中心后进行变更。

涉及跨年度就业，须在完成就业年份变
更后，方能发放当年度协议书和推荐表



毕业生就业推荐表

毕业生就业推荐表作用

1. 毕业生具有就业资格的证明文件

2. 毕业生申请户口、报考公务员等必备材料

3. 学校向用人单位推荐毕业生的正式书面材料

• 学生必须列入当年就业年份，且具备派遣资格方能填写；

• 完成生源信息核对和就业意向调研后方能制作网上推荐

表；

• 推荐表中毕业生个人信息同步自校内共享数据库，如个

人信息有误，联系信息主管部门修改；提交送审后若需

修改，需学院管理员操作退审；

• 推荐表集中办理期间不接受学生个人办理；

• 推荐表每位毕业生只有一份原件，应聘时可以先提交复

印件，在与用人单位达成就业录用意向后，再提交原件

给用人单位；

网上申请填写
(tj91.tongji.edu.cn)

提交学院审核
通过

自行打印贴照片（正反
面，单页，导师签字）

研究生

院系审核
A205b李红老师签字

A202学院公章

学院集中打印
自行贴照片

本科生

学校审核
F楼1楼就业指

导中心盖章



毕业生就业推荐表

学院审核相关事项: 

• 审核通过后，显示评语和日期；未显示评语

和日期的，则表示审核未完成

• 学院审核后，可导入评语，未导入则显示默

认评语（同意推荐）

• 建议下载pdf版本打印

• 核实信息，包括就业年份、政治面貌等信息

• 推荐表在固定时间集中办理，超过时间个人

办理的，网上审核通过后，导师和学院先盖

章签字后方可前来中心盖章



毕业去向登记

• 就业协议书11月初发放，

每人限领一份

• 如有违约改派，请填写

《就业协议书申请表》

并携带原三方协议及企

业违约证明到就业指导

中心领取新的三方协议



毕业去向登记——派遣

登记就业协议

1.填写完三方协议，交由企业盖章（必须）

2.送回学院盖章，老师签字（房老师签字，学工办公章）

3.网上登记毕业去向

4.持协议书到中心鉴证盖章；

5.鉴证过后的协议书白联交给单位、红联学生保存、蓝联中心留

存、黄联用于办理各种手续。

注意：协议书一式四联都需要单位盖章



毕业去向登记——派遣

就业协议书是明确毕业生和用人单位在毕业生就
业工作中权利和义务的书面表现形式，也是学校
编制就业计划和毕业生派遣的依据。

注意事项

用人单位信息登记号
查询http://www.firstjob.com.cn

用人单位信息登记号的用途包括三个：
毕业生打印报到证
非上海生源进沪就业申办户籍（图见后）
非上海生源进沪就业申办《就业通知单》

档案接收
必须是具备档案保管资质的机构

http://www.firstjob.com/


毕业去向登记——违约改派

与原单位协商解约事宜 交违约金

领取解约函/退工单

原三方协议

新单位OFFER

就业协议书申请表
（学院网站有下载）

学院学工办
签字盖章

学校就业指导中心领
取新的三方协议



毕业去向登记——升学

◼ 登记流程

• 同济就业网网上毕业去向登记“升学”毕业去向

• 升学（包括专科毕业生专升本，毕业生考取研究生，考

取第二学士学位，进博士后工作站）

• 毕业去向凭证：录取通知书复印件

本校研究生不需要上传录取通知书

考取外校研究生的需提供录取通知书复印件

博士后进站登记考研，已录取的上传凭证并打印博士后

进站登记表，中心收到材料后审核通过

• 升学的毕业生无需打印报到证



毕业去向登记——升学



毕业去向登记——出国

申请对象要求：

• 对于有出国意向，并正在办理出国事宜的同学，按照出国去向登记

• 7月前未回国的中法、中德、中意项目学生，可先行按照出国去向登记。

注意事项：

• 必须上传出国凭证材料（offer、签证、语言考试通过证明等）。

• 放弃出国或出国不成，可以参加国内就业。

• 申请集中办理报到证，离校时档案和户口迁回家或迁至留学生服务中心



毕业去向登记——合同就业&灵活就业

网上登记毕业去向

“合同就业”

上传凭证材料

（劳动合同首末页复印件，offer等）

提交审核后打印

毕业去向登记表

学工办签字盖章

交至学校就业指导中心

网上登记毕业去向

“灵活就业”

上传凭证材料

（自由职业凭证，创业凭证等）

提交审核后打印

毕业去向登记表

学工办签字盖章

交至学校就业指导中心

合同就业和灵活就业报到证办理：非上海生源毕业生申请打印回原籍报到
证，上海生源毕业生无报到证。



报到证

本科生报到证

研究生报到证

• 报到单位名称：

回原籍的报到证，报到单位为原籍

档案管理部门

其他均为就业单位名称

• 报到期限：

期限为报到证打印之日起一个月

（没啥用，一般不看）



报到证

户籍批复（黄联）

报到证领取流程

1) 出示学位证或答辩通过证明（复印件即可，不需提交），需确认

答辩通过方可领取报到证

2) 提交户籍批复黄联原件（请毕业生提前向单位领取，需提交原件）

3) 核对报到证信息无误，并在《报到证发放签收表》签收（代领人

请签署代领人姓名）

4) 撕下并领取上联（蓝/粉），此联用于办理户籍迁移手续，最后

由毕业生交至报到单位人事负责人

5) 在下联（白联）的“备注栏”空白处签署确认档案接收信息，包

括：档案接收单位名称、地址、档案接收人姓名、电话，此联用

于档案迁转，最后由学院留存于学生个人档案中，通过EMS（档

案专用）将毕业生档案寄至本人签署确认的接收单位



报到证的作用

• 集中办理时间：7月15日前，如需集中办理报到证请于6月前完成签约，出国/合同就业/灵活就业等需

要办理回原籍报到证的，请在网上毕业去向登记时选择离校集中打印报到证

报到证的作用：

1、报到证是教育主管部门正式派遣毕业生的凭证；

2、报到证是毕业生到用人单位报到的凭证，凭报到证报到以后方可开始计算工龄；

3、报到证是用人单位接收毕业生的重要文字证明；

4、报到证是用人单位给毕业生落户、接管档案的重要凭证和依据；

5、报到证证明持证的毕业生是纳入国家统一招生计划的学生；

6、报到证是毕业生的干部身份证明。

• 01 派遣：上海生源；签约非上海单位的；签约上海单位的，非上海生源获得蓝表批复可办理到单位报到
证，申请居住证的可办理回生源地区就业主管单位的就业报到证。
• 04 出国/13 合同就业/14灵活就业/16回省二分：非上海生源毕业生可以办理回生源地区就业主管单位
的就业报到证；上海生源不予办理就业报到证。



报到证违约改派

个人办理程序

（1）学校出具的同意改派打印报到证的申请表，需要如下材料：

①就业协议书或毕业去向已鉴证通过且符合办理报到证的条件； 毕业证书复印

件，或研究生出具论文答辩证明，博士生提供院系盖章的论文答辩决议复印件；

②与新用人单位签定的就业协议书第四联

③与原用人单位解除关系的证明原件；

④原报到证原件（两联）；

⑤如是上海生源，须出具有效证件原件（身份证）。

（2）到上海市学生事务中心打印报到证，冠生园路401号，具体办公时间为：周

一至周六上午8：30--下午4：30，咨询热线：021-64829191 

（3）将办理好的《就业报到证》报到证联（有色联）回四平路校区户政科迁户口

后，交用人单位办理报到手续，通知书联（白色联）送学院学工办，归入档案。

毕业2年内可以办理首张报到证，

毕业1年内可以改派，原则上毕业

超过2年不予办理报到证

超期办理的条件

• 符合条件：

（1）户口在学校集体户口未迁出；

（2）档案仍保留在学校。

• 证明材料：

（1）户口迁移证；

（2）学院开具存档证明；

（3）学生个人申请（写明特殊情况）



就业服务——学院网站

• 最新动态：就业相关通知、近期宣讲会安排

• 就业信息：汽车行业招聘、其他行业招聘、博士生招聘

• 实习招聘：汽车行业实习信息、其他行业实习信息

• 生涯指导：就业相关流程说明等资料下载

• 登录：用户名和密码同选课网或研究生信息系统

• 功能：毕业生推荐表，毕业去向登记，生源信息核对等等

• 就业信息：各行业招聘、宣讲会信息、实习信息



汽车行业综合招聘会

同济大学2018年秋季汽车行业综合招聘会

同济大学2019年春季汽车行业综合招聘会暨暑期实习综合招聘会

2018年11月中旬

2019年 4月中旬

http://auto.tongji.edu.cn/themes/323/userfiles/images/2018/4/24/source/azunqx0ncjtmpzy.jpg
http://auto.tongji.edu.cn/themes/323/userfiles/images/2018/4/24/source/teynw8wymfvlzby.jpg


关键时间节点

就业办公室：汽车学院 A205b

就业负责人：李 红—— 021-69589115

就业联系人：房 亮—— 021-69583780

就业信息发布微信：汽车青年说

职业先关信息发布

行业、岗位、工作环境等对比分析

信息发布网站：auto.tongji.edu.cn     职业发展板块

嘉定就业指导中心：汽车展示中心210 

电话：69584643

本部就业指导中心：大学生活动中心二楼

综合事务部 212 电话：65980046  659851773

信息咨询部 210 208 电话：65980162  65986296

职业咨询预约电话：65989880

详细信息请参照同济大学就业指南，或登录同济就业

网或汽车学院网站职业发展板块，查看下载相关信息
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非上海生源毕业生落户



用人单位条件

用人单位是非上海生源毕业生进沪就业申请落户的申请主体。

符合下列条件之一的用人单位直接录用非上海生源毕业生的，可以为录用人员申请本市户籍：

•本市行政区域内的党政机关；

•在本市登记的事业单位、社会团体、基金会、社会服务机构（民办非企业单位）；

•符合本市产业发展方向、信誉良好、注册资金达到人民币100万元（含）以上的企业，且在

2017年5月31日前注册登记（非上海生源毕业生最高学历阶段自主创业并担任企业法定代表人，

为本人申请办理本市户籍的，不受上述注册资金和注册登记时间限制）；

•不符合上述条件的用人单位如确需引进非上海生源毕业生的，须在2018年5月 25日前由其政

府主管部门、所在区政府或市级以上开发园区主管机构的人力资源工作部门，以正式公文形

式向上海市高校毕业生就业工作联席会议办公室提出申请（由上海市学生事务中心受理）。



非上海生源毕业生条件

非上海生源毕业生符合以下条件，可以由用人单位为其申请办理本市户籍：

• 遵守法律法规及学校规章制度；

• 列入普通高校国家统一招生计划，全日制且不属于定向和委托培养，完成学业并取得相应的

毕业证书和学位证书；

• 在校期间未与任何用人单位存在劳动关系或人事聘用关系，未缴纳社会保险（非上海生源毕

业生最高学历阶段自主创业并担任企业法定代表人，为本人申请办理本市户籍，并由该企业

为其缴纳社会保险的，不受该条件限制）；与符合 2018年提出办理本市户籍申请条件的用人

单位签订劳动或聘用合同期为一年及以上的就业协议，中介机构的派遣人员不予受理。

上海市学生事务中心依据《2018年非上海生源高校毕业生进沪就业评分办法》对用人单位提交的

申请材料进行初审后，报联席会议审定。相关结果会通过就业创业服务网予以告知。2018年非上

海生源毕业生进沪就业落户标准分为72分。



非上海生源应届生落户政策

毕业生要素分

1基本要素：最高学位、学历

博士、研究生 27分

硕士、研究生 24分

学士、本科生 21分

2.毕业学校

第一类高校及研究生培养单位 15分(原“985工程” 、在沪原“211工程” 、中科院在沪各研究所等)

第二类高校及研究生培养单位 12分(其它原“211工程” 、中央直属研究生培养单位、上海各高校)

其他高校及研究生培养单位 8分

3.学习成绩

一级(成绩综合排名前25%) 8分

二级(成绩综合排名26%-50%) 6分

三级(成绩综合排名51%-75%) 4分

四级(成绩综合排名76%-100%) 2分



非上海生源应届生落户政策

4.外语水平

*外语水平证书一般应在所在学校或培养单位考点取得

CET-6级证书或成绩达到425分(含)以上、专业英语八级 8分

CET-4级证书或成绩达到425分(含)以上、专业英语四级 7分

外语类、艺术类、体育类专业外语课程合格 7分

5.计算机水平

毕业研究生 7分

理科类计算机高级水平或免予此项要求的专业 7分

(本科2013年前入学毕业生：数学类、电子信息科学类、电气信息类、管理科学与工程类;本科2013年

(含)后入学毕业生：数学类、电子信息类、电气类、自动化类、计算机类、管理科学与工程类。)

文科类专业计算机中级或省级二级水平 7分

理科类专业计算机中级或省级二级水平 6分

文科类专业计算机初级或省级一级水平 6分

艺术类、体育类专业相关课程合格 6分



非上海生源应届生落户政策

导向要素

1.荣誉称号

(校级及以上级“三好学生”、“优秀学生”、“优秀学生干部”、“优秀毕业生”)

经认定的国家级 10分

省(自治区、直辖市)级 5分

学校级(每次1分，不超过2分) 1分

2.学术、文体竞赛获奖

(在全国大学生“挑战杯”赛、全国“互联网+”大学生创新创业大赛、全国大学生(研究生)数学建模竞赛、

中国研究生电子设计竞赛、全国大学生电子设计竞赛、全国大学生英语竞赛、全国大学生“飞思卡尔杯”智

能汽车竞赛等全国性比赛(含地方赛区，不含专项竞赛)获奖。)

⑴ 上述全国性比赛奖项：

一等奖 10分

二等奖 8分

三等奖 6分



非上海生源应届生落户政策

⑵ 上述全国性比赛地方赛区奖项：

一等奖 5分

二等奖 3分

三等奖 1分

(以上奖励表彰仅限在最高学历就读期间获得;同类奖励取最高分;荣誉类和竞赛类奖励可以累计加分，最

高不超过15分。)高校及研究生培养单位 15分

3.科研创新

最高学历就读期间参加学校科学研究活动并获得相应的发明专利 5分

(申请落户的毕业生应为该专利首次申请时的发明人，且对该项发明创造的实质性特点作出创造性贡献，

不包含该专利首次申请后变更的发明人。)

4.国家就业项目服务期满

上海高校毕业生参加西部计划服务期满 5分

(毕业生按照其毕业当年的评分办法予以评分，并在此基础上给予加分)

上海高校毕业生参加“到村任职”、“三支一扶”计划服务期满、在校期间应征入伍按相关政策执行。



非上海生源应届生落户政策

用人单位要素分
1基本要素
用人单位招聘高校毕业生行为符合诚信规范，并与毕业生签订劳动或聘用合同期为一年及以上的就业协议，

劳动派遣方式除外 5分

2导向要素
1.引进重点领域人才
用人单位录用上海市重点发展领域所需学科(专业) 毕业生 3分
用人单位录用上海市重点发展领域所需学科中的教育部、上海市、上海市教委重点学科毕业研究生 3分
2.承担重大项目
用人单位承担国家和上海经济社会发展重大项目且录用的毕业生专业与行业相匹配 3分
用人单位为远郊地区教育、卫生、农业等社会公益事业单位 3分
(上述用人单位由各有关行业主管部门进行推荐，并报上海市高校毕业生就业工作联席会议确认后予以公布。)
3.自主创业
在校或休学期间创业，企业经营情况良好 5分
(毕业生须为符合相关要求创业企业的法定代表人且为原始发起人(不含股份转让、后期补入资金的创业情况)，

在企业中持股比例不低于10%。)

说明：毕业生学校及专业加分以学校及专业代码为准。



人才引进￥留学生

人才引进

•具有博士研究生学历并取得相应学位或具有高级专业技术职务任职资格的专业技术人员和管理人员。

•获得省部级及以上政府奖励的人员。

•获得科技企业孵化器或创业投资机构首轮创业投资额1,000万元及以上或者累计获得创业投资额2,000万元

及以上（须资金到位并持续投资满1年）的上海市企业中持股比例不低于10%的创业人才，在企业连续工作

满2年的，可以直接申办上海市常住户口。

留学生通道

•在国内“211”高校获得本科学历、学士学位或硕士研究生学历学位，并在国（境）外高校获得硕士研究生

学历学位

•在国内非“211”高校获得本科学历、学士学位或硕士研究生学历学位，并在国（境）外世界排名前500名

高校获得硕士研究生学历学位；或在国（境）外高校获得本科学历、学士学位和硕士研究生学历学位。

•在国（境）外世界排名前500名高校获得本科学历、学士学位（累计在国（境）外学习时间须满1年以上；

中外合作办学、联合培养等性质毕业生应同时获得国内和国（境）外本科学历、学士学位）。



上海市居住证

办理资格：

•非上海生源进沪就业，要签订就业协议书才
能办理《进沪就业通知单》。

•按照评分标准，未能获得户口批复的应届毕
业生可以申请办理居住证；

操作流程：

•填写并提交《非上海生源进沪就业登记表》；

•在规定的时间提交申请材料到学校就业中心：

•学校就业中心在6月份集中办理一批《通知单》通过学院发给毕业生。此后开始个别办理。

•办理回生源地区的《就业报到证》，回生源地区落户，开具户籍证明；

•到单位报到，准备其他应准备的材料；•携带上述相关证明，到各区县人才中心办理人才类居住证。



祝所有毕业生
前程似锦！


